
10/21עדכון -כללים והנחיות בעניין נגיף הקורונה 
חיוב עובדים בהצגת תו ירוק או בדיקת קורונה שלילית

מעסיקיםעלמוטלת,5.10.21מיוםהחלכי,לידיעתכםלהביאהרינו,15.8.21מיוםלעדכוננובהמשך

.העבודהלמקוםלכניסתםכתנאי,שליליתקורונהבדיקתאוירוקתולהציגמעובדיםלדרושחובהמסוימים

ירוקתו)(שעההוראת)החדשהקורונהנגיףעםלהתמודדותמיוחדותסמכויותתקנותפיעל,זאת

.19.10.21ליוםעדהינו,זהבשלבהתקנותתוקף."(התקנות)"2021-ב"תשפ,(לעובדים

?בדיקהאוירוקתוהצגתלדרושמחויביםמעסיקיםאילו
רפואתשירותיהנותןארגון,בסמיםבמשתמשיםלטיפולמוסד,מרפאה,חוליםבית:שהוארפואימוסד•

;נפשלנכישיקוםשירותישמעניקמיאוחירום
;בתקנותהמפורטותהחלופותמאחתרווחהמסגרתאואבותבית,מוגןדיורבית:שהוארווחהמוסד•
אואולם:כגון,שירותומקבלימלקוחותשליליתבדיקהאוירוקתובדרישתהמחויב,עסקיאוציבורימקום•

שחייהבריכת,סטודיו,כושרמכון;תערוכותאוכנסיםלעריכתמקום;דיסקוטקאומועדון;אירועיםגן
תרבותאוספורטאירועיבושמתקיימיםמקום;מלוןבית;אוכלבית;(טיפוליותבריכותלמעט)פנימית
.שונותאטרקציות;ספרייה;מוזיאון;קהלבנוכחות

?אלומעסיקיםאצלהעובדיםלכלמתייחסתהחובההאם
עםבמגעבאיםשאינםלגביהםקבעשהמעסיקעובדיםעלחלהאינהשליליתבדיקהאוירוקתולהציגהחובה

.לקוחותאושירותמקבלי

?צריךבדיקהאיזו

בוצעהאשר,לכךשהוסמכוגופיםבידיייעודייםבאתריםהמבוצעתPCR,בדיקתאו"מהירה"קורונהבדיקת

.(שעות84)האחרוניםהימיםוחצישלושהבמהלך

.הדרישהאתמקיימתואינהמספיקהלאביתיתבדיקה
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:לדעתחשובעוד

(בדיקהאוירוקתוהצגתללאהעבודהלמקוםלהיכנסשלאנדרשיםאשר)העובדיםעלגםמוטלתהחובה•

.(בדיקהאוירוקתוהצגתללאלעובדיםכניסהלאפשרשלאנדרשיםאשר)המעסיקיםעלוגם

.אלוכלליםלגביהעובדיםאתליידענדרשיםהמעסיקים•

.נוספתהבהרהאושאלהבכלולסייעלייעץזמיןבמשרדנוהעבודהדיניצוות

.2021-ב"תשפ,(לעובדיםירוקתו)(שעההוראת)החדשהקורונהנגיףעםלהתמודדותמיוחדותסמכויותתקנות

והוראותעסקיאוציבורימקוםשלפעילותהגבלת)(שעההוראת)החדשהקורונהנגיףעםלהתמודדותמיוחדותסמכויותתקנותפיעל

.2021-א"תשפ,(נוספות

.הקודמיםהימים7-מבבדיקהדיPCRבדיקתשלבמקרה,"ואמהותאבותמגן"תכניתבמסגרתהפועליםבמוסדות
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תחליףלהוותכדיבוואין,בלבדאינפורמטיביותלמטרותנמסרזהבחוזרהכלולהמידע.'ושותגורניצקימשרדשלהעבודהדיניצוותידי-עלהוכןזהעדכון
.זהבעדכוןהאמורליישוםבנוגעאו/והמשפטיותלהשלכותבנוגעשיידרשוככלנוספתהבהרהאו/ושאלהבכללרשותכםלעמודנשמח.משפטילייעוץ
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מיכאל איילון 
מוביל תחום דיני עבודה, שותף

michaela@gornitzky.com

פדוראנושגיא 
עורך דין בכיר

sagip@gornitzky.com
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https://www.gornitzky.co.il/wp-content/uploads/2021/10/מקום-ציבורי-או-עסקי.pdf
https://www.gornitzky.co.il/wp-content/uploads/2021/10/כללי.pdf

